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AU AUESOSIAL DAN ILMU POLITIK



7 macam Konflik

¢

Konflik Konflik Antar Konflik Antar Konflik Antar Konflik
Kelompok Kelas Sosial Generasi |deologis

Individu .
Sosial




Perbedaan individu yang
meliputi perbedaan pendirian
dan perasaan

Perbedaan latar belakang
kebudayaan

Perbedaan kepentinga
individu atau kelompol

Perubahan-perubahan nilg
yang cepat dan mendadak
dalam masyarakat



Konflik dapat berdampak

Dampak positif dari konflik Dampak Negatif dari ko

1. Mendorong untuk kembali mengkoreksi 1. Menghambat kerjasama

diri 2. Apriori
2. Meningkatkan Prestasi 3. Saling menjatuhkan
3. Mengembangkan alternative yang baik




Cara Mengatasi Konflik

Terdapat 9 Cara mengatasi Konflik

l 1
O Ajudikasi

Y _a

Mediasi
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KONFLIK SOSIAL

Konflik sosial adalah bentuk interaksi sosia
yang terjadi pada perorangan atau kelompok
yang berupaya untuk mencapai tu_]uan va
dengan mengalahkan atau menundukkan pi
lain




0 Konflik Tujuan Konflik Nilai

Konflik Peranan Konflik Kebijakan




Terdapat 3 cara

1. Konsiliasi
2. Mediasi
3. Arbitrasi/ Perwasitan




Sumber: KONFLIK SOSIAL
By: Supriaini, S.Pd




